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RESOLUCAO N° 053/2026, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026.

A Camara Municipal de Vereadores de Cacique Doble, RS, reunida em
Sessdo Ordinaria no dia 20 de outubro de 2026.

RESOLVE:

APROVAR O PROJETO DE LEI N° 049/2026, POR

UNANIMIDADE DE VOTOS, QUE:

Regulamenta a Lei Federal n°. 13.935, de 11 de dezembro de 2019, que
dispde sobre a prestacio de servicos de psicologia e se servi¢o social nas
Redes Publicas de Educacgao Basica.

CLAUDIO PAULO FORTUNA, Presidente da Camara Municipal de
Vereadores de Cacique Doble, Estado do Rio Grande do Sul;

FACO SABER, em cumprimento ao disposto na Lei Organica do Municipio e
no Regimento Interno desta Casa Legislativa, que a presente matéria foi aprovada por
unanimidade de votos.

Art. 1°. A rede publica de educacao basica do sistema de ensino do Municipio
de Cacique Doble dispord de servigos de Psicologia e de Servigo Social, conforme
determina a Lei Federal n°. 13.935, de 11 de dezembro de 2019.

§ 1° Os profissionais de psicologia e de servigo social integrardo equipes
multiprofissionais desta rede publica de educagdo basica do sistema de ensino do
Municipio de Cacique Doble para atender as necessidades e as prioridades definidas
pela politica de educacdo.

§ 2° O assistente social e o psicologo considerardo as diretrizes pedagogicas de
cada rede publica de educacdo bdésica e o projeto politico-pedagdgico dos respectivos
estabelecimentos de ensino.

§ 3° O assistente social e o psicologo de que tratam esta Lei serdo lotados na
rede publica de educagdo basica do sistema de ensino do Municipio de Cacique Doble.

§ 4° O assistente social e o psicologo considerardo as condicionantes sociais €
psicoldgicas do desenvolvimento humano numa perspectiva global, inclusiva e coletiva
da educacdo, vedadas as intervencoOes individualizantes € em substituicdo as demais
politicas publicas sociais.

Art. 2°. O assistente social e o psicologo, juntamente com a equipe
multiprofissional da educagdo, terdo como atribuigdes:

I - contribuir com a garantia do acesso, da permanéncia e do aproveitamento
escolar, inclusive dos estudantes em situac¢ao de infrequéncia ou evasao escolar;

IT - participar da construgdo de diagnosticos acerca das demandas escolares do
territorio, identificando prioridades de agdo com a equipe multiprofissional,

III - participar da elaboragdo, execugdo e avaliacao de politicas publicas sociais
voltadas a educacio;
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IV - ampliar e fortalecer a participagdo familiar, comunitdria e estudantil junto
a comunidade escolar, de modo a contribuir para a efetivagao da gestdo democratica da
escola;

V - considerar condigdes soOcio-histéricas presentes na transmissao e
apropriagdo de conhecimentos em suas intervengdes com as equipes pedagogicas;

VI - conhecer e analisar os dados relativos ao monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar a fim de propor ou fortalecer politicas
publicas sociais;

VII - incentivar a orientacdo profissional e constru¢do de projeto de vida com
base nos Temas Contemporaneos Transversais presentes na Base Nacional Comum
Curricular;

VIII - promover o acesso, a permanéncia ¢ o desenvolvimento de agdes para
melhoria da qualidade do processo de ensino-aprendizagem do estudante com distor¢ao
idade-série, bem como, do estudante:

a)  com deficiéncia;

b) com transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

¢) oriundo de comunidades tradicionais;

d) adolescente em cumprimento de Medidas Socioeducativas em meio
aberto ou fechado;

e) jovem ou adulto em privagdo de liberdade;

f)  internado para tratamento de saude por longo periodo;

g)  migrante, imigrante ou refugiado.

IX - atuar na comunidade escolar, com vistas a valorizagdo do trabalho de
professores e dos demais trabalhadores da educacdo da rede publica;

X - contribuir com a formacdo continuada de profissionais da educagao;

XI - contribuir com agdes e estratégias voltadas para a qualidade de vida no
trabalho escolar e nas relagdes de trabalho entre os profissionais da educacao;

XII - propor e articular estratégias de prevencao, intervengdo € promogao, junto
com a comunidade escolar e as demais politicas publicas sociais, em questdes
relacionadas a situacdes de violéncias, uso abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia
e vulnerabilidade social, situacoes de ameaca ou violacdes de direitos humanos e
sociais;

XIII — construir, em articulagdo com a comunidade escolar, rede de protecao
social e o controle social, agdes preventivas de combate as violéncias e intolerancias,
inclusive a racial, religiosa, de género, doméstica, sexual, bem como assédio moral,
psicolégico e/ou fisico, conforme a Lei 13.185/2015;

XIV - mapear, conhecer e dialogar com a rede de prote¢do social com vistas ao
fortalecimento dos programas e servigos de educacao, saude e assisténcia social, lazer,
cultura, esporte, profissionalizacdo, entre outros, oferecidos no territério para o
atendimento as familias;

XV - articular, identificar e avaliar com a rede de protecdo social, estratégias
de intervencdo e orientacao por meio da avaliagdo das condicionantes psicossociais as
condi¢des que influenciam no processo de ensino-aprendizagem, no acesso,
permanéncia e aproveitamento do estudante, € na evasdo escolar, no atendimento
educacional especializado, entre outras situagdes do cotidiano escolar;
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XVI - incentivar o reconhecimento do territdrio no processo de articulagao do
estabelecimento de ensino e das demais institui¢des publicas, privadas, organizacdes
comunitarias locais e movimentos sociais;

XVII - estimular a participacdo da comunidade escolar e a organizagdo
estudantil em estabelecimentos de ensino ¢ na comunidade em geral por meio da
participacdo nos grémios estudantis, nos conselhos, nas comissdes, nos foruns, nos
grupos de trabalhos e demais formas de participagao social, de modo a contribuir para a
efetivacao da gestdo democratica na escola, conforme preconiza a Constituicao Federal
(art. 206, VI);

XVIII - integrar as agdes intersetoriais que promovam o processo de inclusdo e
permanéncia do estudante com deficiéncia em todas as etapas e modalidades da
educacao basica;

XIX - identificar e avaliar, em conjunto com a escola, a necessidade de
encaminhamento a rede de prote¢do social os casos que apresentam demandas que
necessitem de intervengao ou avaliagdo especifica de outras politicas publicas sociais;

XX - fomentar, em colaboragdo com a rede de protecdo social, a criagdo de
programas e servicos das politicas publicas sociais de defesa e promogao de direitos dos
estudantes e de suas familias, a fim de atender a demandas afetas ao processo de ensino-
aprendizagem;

XXI - fortalecer, em articulagdo com a rede de protecdo social, o sistema de
garantia de direitos das criangas e dos adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia,
conforme a Lein. 13.431/2017;

XXII - incentivar praticas pautadas na cultura de paz nas escolas, tais como
projetos de mediagdo, praticas restaurativas ou outros meios de autocomposi¢ao;

XXIHI - divulgar o Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente, o Estatuto da
Igualdade Racial, o Estatuto da Juventude, a Lei Brasileira de Inclusdo, a legislacao
social em vigor e as politicas publicas sociais, contribuindo para a formagdo e o
exercicio da cidadania do estudante e da comunidade escolar;

XXIV - articular-se com as equipes técnicas que executam os servicos de
Medida Socioeducativa em meio aberto e com a comunidade escolar na promogao e no
fortalecimento da consecug¢do dos objetivos educacionais e de integracdo social do
adolescente, conforme preconiza a Lei 12.594/2012 (Lei do SINASE);

XXV - articular-se com as equipes técnicas que executam os servigos de
Medida Socioeducativa e com a comunidade escolar na promogdo e no fortalecimento
da escola como espaco de execucdo das medidas socioeducativas em meio aberto, de
acordo com o que preconiza a Lei n. 12.594/2012 (Lei do SINASE), e em consonancia
com os objetivos do Plano de Atendimento Socioeducativo do Municipio;

XXVI - articular-se com as equipes técnicas responsaveis pelo
acompanhamento e pela execucao de penas e medidas alternativas para adultos e com a
comunidade escolar na promocdo e no fortalecimento da consecugdo dos objetivos
educacionais e de integrac¢do social do apenado, sendo ele estudante, responsavel legal
de estudante ou simples cumpridor da pena, considerando que tais medidas possuem
carater educativo com beneficios a sociedade;

XXVII - fortalecer, em articulagdo com a rede de protegdo social, acdes de
promocao da saude fisica, mental, social, sexual e reprodutiva;

XXVIII - apoiar o fomento e a insercdo inicial, em colaboracdo com a rede
executora, do estudante no mundo do trabalho e na formagao profissional continuada.

—— — - T —
QAv. Kaingang, n° 292, Centro, Cacique Doble - RS, CEP: 99860-000 (O (54) 99352-5641
& www.camaracaciquedoble.rs.gov.br E= secretaria@camaracaciquedoble.rs.gov.br
f www.facebook.com/vereadorescaciquedoble (@camaracacique




v
oMy,

ﬂ‘d*

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
CACIQUE DOBLE - RS

Paragrafo unico. A atuacdo do Assistente Social e do Psicologo observara os
limites profissionais, institucionais e as responsabilidades constantes e respaldadas em
seus respectivos codigos de ética e leis que regulamentem o exercicio profissional.

Art. 3°. As despesas relacionadas a criacdo de cargos publicos de psicélogo e
assistente social correrdo por conta das dotagdes orcamentdrias da educagdao e

assisténcia social.

Art. 4°. As despesas decorrentes da presente Lei ficam inclusas no PPA, LDO
e LOA vigentes no presente exercicio.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

SALA DE SESSOES ARMANDO BIAVATI, CACIQUE DOBLE - RS,
20 DE OUTUBRO DE 2026.

CLAUDIO PAULO FORTUNA
Presidente da Camara de Vereadores.

LUCIMAR CALGAROTO
Segundo Secretario.
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